
※ 現金で承ります。
※ 初回（10/6）にお支払いいただきます。（初回欠席の方は初めて出席された日）
※ 返金はできませんので、予めご了承ください。

2025年

10/6 (月)   11/4(火) 12/17(水) 1/13(火) 2/2(月)

台東区中小企業振興センター 2階会議室
（台東区小島2-9-18）

10,000 円（全5回分）

23歳で婦人服専門店チェーンを継ぎ、16年間におよぶ二代目経営者経験、およびアパレルメーカーの起業

経験を持つ。2000年に会社を整理。その経験をベースに、コンサルタント会社を起ち上げる。現在、コンサル

ティング・講演・セミナー・執筆等、新進気鋭のコンサルタントとして、幅広く活躍中。

特に、二代目経験者だからこそ語れる後継者向け講演・セミナーに定評がある。経営支援だけでなく、二代目・

後継者教育、起業家教育、後継者・幹部社員の人材紹介なども行なう。経営全体を俯瞰し処方箋が書ける異能

のコンサルタントである。

若手経営者サポートセミナー

日時
(全５回)

2026年

会場

受講料

全回 19:00-21:00

※ 講義内容・スケジュールは裏面をご参照ください

講師プロフィール

• 経営者・経営幹部の方・経営の勉強をしたい方
• 経営の本質を押さえたい方
• 今経営に求められているものを学び、自社の経営に活かしたい方
• 参加者同士で相互研鑽したい方

（公財）台東区産業振興事業団

-裏面もご参照ください -

このような方におすすめです！

時代の変化に対応できる会社をつくるために！

を二条彪がズバッと答えます！

経営者の心構えと知識

“いま”求められる

講師 二条 彪 氏

にじょう たけし ・ ㈱国際後継者フォーラム 代表取締役会長
・ 中小企業診断士    ・ 産業カウンセラー
・ キャリアデベロップメントアドバイザー



（公財）台東区産業振興事業団 経営支援課 企業・人材育成担当

※ 本セミナーに関する連絡事項等は、お申込みフォームに入力したご連絡先にメール送付をします。

連絡可能なご連絡先をご入力ください。

※ お申込みフォームに入力した内容は当セミナーの運営管理に利用するほか、主催団体の各種情報提供の

ために利用することがあります。

１
10 / 6
（月）

現代的で文化的、温和で洗練された会社をつくるための経営者の条件とは？

・ なぜ大人になっても学ぶことが必要なのか？

・ 学び続けている人が気をつけること

・ 失敗する経営者に共通していることとは？

・ 傲慢になっていく人の行動傾向

２
11 / 4
（火）

時代に対応する言葉づかい・言い回しを身につけよう！

・ 礼儀作法の５分野とは？

・ 印象は口の利き方でほぼ決まってしまう

・ これからの時代の部下、後輩へのコミュニケーションとは？

・ うまくいく言い回しの注意点

３
12 / 17
（水）

自己理解を深めて円滑なコミュニケーション術を身につけよう！

・ モチベーションを高め安定させるために

・ 正しいコミュニケーションは正しい自己理解から

・ 人の話をよく聴くための技術とは？

・ 相手にうまく伝えるコツとは？

４
1 / 13
（火）

若い従業員が退職しない会社を目指そう！

・ 若い従業員の退職は、なぜ大きな経営課題なのか？

・ 若い従業員が退職しないために何をどうすればいいのか？

・ 採用時にミスマッチを防ぐために

・ 採用面接の注意点とは？

５
2 / 2
（月）

新しいことへ挑戦して、時代の変化に対応できる会社にしよう！

・ 成長マトリックスで新しいアイデアを出してみよう！

・ 発想力がなぜ大事なのか？

・ 小さな変化に気づいて仮説を立ててみよう！

・ 自分と向き合わなければアイデアは出ない！

（公財）台東区産業振興事業団ウェブサイト内「お申込みフォーム」より必要事項をご入力ください。

トップページ > セミナー・交流会など >現在募集中のセミナー・交流会・相談会
＞ セミナー＞若手経営者サポートセミナー2025

開催日 内容

お問合せ先

回

https://taito-sangyo.jp/URL03-5829-4124TEL

03-5829-4127FAX 検索台東区産業振興事業団 若手経営者サポートセミナー

お申込み

講義内容・スケジュール （全回 １９：００－２１：００）

https://taito-sangyo.jp/2025/08/05/wakate2025/

ウェブサイト掲載箇所・URL
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