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⼈⼿不⾜への対策を万全に
を理解しての壁年収

!
パート・アルバイトを雇用する

事業主様・人事担当者様 必見！
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パートさんが「壁」を気にせず思い切り働けるように、
このたび「年収の壁・支援強化パッケージ」が発表
されました。これを活用して「就労調整の問題」を回避
しましょう！
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台東区中小企業振興センター ２階会議室
（台東区小島2-9-18）

右の二次元バーコードを読み取り、
お申込みフォームより
お申込みください（先着順）

お申込み
フォーム

2024年2⽉20⽇(⽕)�開催
個別相談会（予約制）

お
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込
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�講義内容

年収の壁って？
１０３万円の壁、１０６万円の壁、１３０万円の壁は
何が違う？
健康保険の扶養になれる条件とは？国民年金の３号に
なれる条件は？
なぜパート社員は１２月になると、年収調整するの？
新しくできた、キャリアアップ助成金「社会保険適用
時処遇改善コース」とは？
企業は、結局のところ何を、どうするの？

講師紹介 �

特定社会保険労務士

大手酒類・食品卸売業の営業を経て、平成８
年社会保険労務士事務所に転職。
平成１２年社会保険労務士として登録。
社労士業を１１年修行をして、平成１９年４
月に小島経営労務事務所を設立。
現在、プライム市場上場の会社から中小零細
企業までを顧問先に持ち、社会保険手続き・
労務管理顧問として活動中。講演実績多数。

小島　信一

東京都社会保険労務士会
台東支部所属
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①10-11時　 ②11-12時　③13-14時
④14-15時    ⑤15-16時　

https://taito-sangyo.jp/

